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凱基金融控股股份有限公司 

職業安全衛生政策 

管轄單位：營運暨永續發展處 
初訂發布日：113.12.23 
修正發布日：115.03.24 
 

第一條 本公司致力維護職場健康與安全，依循聯合國「永續發展目標(Sustainable 
Development Goals, SDGs)」、國內職業安全衛生相關法令、職業安全衛生管理

系統標準及本公司「永續發展守則」，為本公司所有員工（含正職員工、派遣

員工）及其他外部廠商派駐本公司之相關工作者提供安全優質的工作環境，落

實職業安全衛生管理，特訂定本政策。 

第二條  本公司承諾並執行以下事項：  

一、遵守安全衛生法規、善盡企業社會責任：各項經營管理之決策與執行，應符合

職業安全衛生法令規定，並依循職業安全衛生管理國際規範，提供員工與相關

工作者友善安全的工作環境。 

二、強化職安風險控制、預防工作危害發生：鑑別工作之潛在危險，執行風險評估，

對高風險項目訂定優先改善計畫與行動方案，落實職業安全衛生風險管理，降

低造成員工與相關工作者危害發生機率。 

三、鼓勵全員積極參與、提升個人安衛認知：諮詢員工與相關工作者之意見以持續

精進職場安全管理，並提供員工必要之教育訓練，塑造優質的職場安全文化，

落實安全衛生人人有責之觀念。 

四、制定安衛量化目標、持續強化管理績效：為確保職業安全衛生管理系統能有效實

施與發揮功能，制定可量化目標與績效指標，定期追蹤管理成效。 

五、落實持續改善機制、達成永續發展目標：持續改善職業安全衛生管理制度與作

業流程，保障員工與相關工作者的安全與健康，打造並致力達成永續經營目標。 

 
第三條  本公司應於公司網站揭露本政策。 

 
第四條  本政策經董事會通過後，自發布日實施；修正時，亦同。 
 


